
主催主催主催

大分県内製造業の経営者
および人事・労務担当者など

大分県消費生活・男女共同参画プラザ 2F 大会議室

会場またはオンライン（zoom） 50名
大分市東春日町1-1 ※駐車場は近隣のコインパーキングをご利用ください。

※内容は変更になる場合があります。

参加方法 参加対象者定員

開催場所

対象となる製造業（一例）

（受付 13:00）

人材不足の今、製造業においても女性の採用・定着・活躍をすすめることが重要です。

今回は、社会保険労務士を講師に迎え、役立つ補助金の活用方法や
就業環境の改善などわかりやすく紹介します。

開催!
202520252025

129 金
13:30~16:00

■食料品・飲料製造業
■繊維工業
■木材・木製品製造業
■パルプ・紙・
  紙加工品製造業
■印刷・同関連業
■化学工業
■石油・プラスチック
  製品製造業
■鉄鋼業
■情報通信
  機械器具製造業
■電子部品・デバイス・
  電子回路製造業
■半導体事業 など

とお悩みの

参加無料

（13:30-15:00）

女性就業・キャリア形成に必要な制
度や、企業・女性それぞれの意識改
革に役立つ内容のセミナー。

●補助金、助成金の活用方法
●企業と女性の意識の差
●労務環境を変えるための取り組み

（15:00-16:00）

女性活躍推進に取り組んでいる企
業が先進的事例・独自対策などを
発表します。質疑応答もあります。

●三和酒類株式会社
●有限会社ファン工業

（16:00-16:30）

●セミナーで学んだことを全体でシェア
●名刺交換など参加者同士の交流を図ります

※会場参加者のみ対象
参 加 自 由

就業環境の改善方法が
わからない

設備導入コストが
負担になる

相談先を
知りたい

徹底分析！
知らないと

もったいない！ 補 助 金

登壇
企業



女性人材活用セミナー お申し込み方法

貴社名

所在地

参加者①

参加者③

参加者⑤

連絡先

参加方法

備考

TEL

〒

FAX

メールアドレス

ニッコン株式会社

097-533-9696
FAXでのお申し込み1

097-533-2299
お電話でのお申し込み2 インターネットでの

お申し込み
3

お問い合わせ

締切

（平日9:00～18:00）

ＴＥＬ097-533-2299

自社の課題や
セミナーで知りたいことを
ご記入ください。

※オンラインはzoomを利用します。
入室用URLをお送りしますので、メールアドレスを必ずご記入ください。

【個人情報の取得について】ご記入いただいた個人情報については、個人情報保護法を順守し、ご本人の同意がない限り第三者には提供いたしません。

9月9日（火）

会場 オンライン

FAXが届きましたら事務局より確認の電話をいたします。

佐々木社会保険労務士事務所
社会保険労務士　佐々木 愛子 氏

参加者②

参加者④

参加者⑥

申し込み
フォーム

企画・運営 （担当：佐藤、古川）

講師

資格
社会保険労務士 / 産業カウンセラー
褒め言葉アドバンスインストラクター（一般社団法人褒め言葉カード協会）
認定ワーク・ライフバランスコンサルタント合格者（株式会社ワーク・ライフバランス）

経歴 日本製鐵100％出資子会社（社員300名パート社員100名）で、総務・人事担当として勤務
大分労働局 雇用環境・均等室（令和3年3月末退職）　県内延200社コンサルタントの実績

担当者名 部署

具体的な事例を交えてい

たので、女性の採用・定

着に効果的な取組をよく

理解できた。

女性活躍を妨げるさまざま

な背景（男女差・世代差の

価値観の違い等）を改めて

理解できて良かった。

他社の事例について学ぶことが

でき、改めて弊社での取組や、

社員が同じ方向を向くことの重

要性を実感した。

大分県雇用労働室

令和6年度
アンケート結果

大変満足 満足

 95%!

令和7年度大分県製造業向け女性就業促進セミナー事業


